
 

48 horas Construyendo una idea

¿Qué es? 

La  formación  experiencial  del  concurso  “48h.  Construyendo  una  idea” 
pretende trasladar a los emprendedores desde su entorno habitual a otro completamente 
diferente,  para generar  un fin de semana de trabajo intensivo en el  que los equipos 
participantes, de entre dos y cuatro personas, unirán esfuerzos para el desarrollo de una 
idea que puede tener base social o innovadora. 

Metodología

El concurso “48h. Construyendo una idea” contará con diferentes tipologías de trabajo, 
con el objeto de agilizar y dinamizar el debate y puesta en marcha de conocimientos.

• Sesiones de formación  :  Durante estas sesiones se darán las claves a tener en 
cuenta para la planificación de las diferentes áreas necesarias en la construcción 
de la idea, generando un debate posterior.

• Trabajo post formación  : Al finalizar cada una de las Sesiones de formación se 
iniciará un periodo de puesta en práctica de los conceptos vistos. Cada equipo 
aplicará este conocimiento aquirido a su idea de negocio, bajo la supervisión del 
formador o consultores presentes.

• Evaluación  post  formación  : Tras  el  trabajo  post-formación  el  formador 
responsable emitirá un informe de cada uno de los equipos, indicando los puntos 
fuertes y débiles y añadiendo una calificación final que se tendrá en cuenta por 
el Comisión de Selección a la hora del fallo de los premios.

• Proceso  de  consultoría  : Durante  la  tarde  del  sábado  varios  consultores 
especializados  en  diferentes  áreas  de  empresa  ofrecerán  sus  servicios  a  los 
equipos de trabajo, que obtendrán un asesoramiento ajustado a las necesidades 
de cada proyecto.

• Networking  :  Se  generarán  espacios  y  momentos  para  trabajar  de  forma 
colaborativa.  Se pretende que los diferentes  equipos aprovechen el  concurso, 
además,  para  intercambiar  impresiones  directamente  con  los  formadores  de 
primera línea y poder forjar contactos cruciales para sus proyectos, sean o no 
elegidos como ganadores.
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• Presentaciones  5+5  :  Como  conclusión  y  para  finalizar  el  fin  de  semana 
intensivo,  cada  equipo  tendrá  que  presentar  su  proyecto  a  través  de  una 
presentación 5+5. Esto es, cinco minutos para la presentación en sí y otros cinco 
minutos para hacer frente a las preguntas del Comisión de Selección.

 
Comisión de Selección

Presidida  por  José  Vicente  Cabezuelo,  Vicerrector  de  Alumnado;  Antonio 
Muñoz, Director del Secretariado de Prácticas en Empresa; y cinco miembros a elección 
del Vicerrector de Alumnado.

Información de participación

• Lugar  : Sede Universitaria de Biar

• Fecha  : 24 y 25 de septiembre de 2011

• Participantes  : Alumnos o egresados universitario de hasta 30 años

• Equipos  : Podrán participar en “48h.. Construyendo una idea” hasta 15 equipos, 
con una idea cada  equipo, de 2 a 4 personas.
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Sábado 24 de septiembre de 2011

• 8:00 – 8:30 | Recepción de equipos y coffee time.

• 8:30 – 9:00 | Presentación del concurso.

• 9:00 – 10:30 | Generación y desarrollo de ideas de negocio 

• 10:30 – 13:30 | Trabajo post formación + Evaluación post formación.

• 13:30 – 15:00 | Comida Networking

• 15:00 – 16:30 | Innovación y tendencias de mercado

• 16:30 – 20:00 | Trabajo post formación + Evaluación post formación + Proceso de 
consultoría

• 20:00 – 21:30 | Checking Hotel Villa de Biar + Descanso

• 21:30 | Cena en el Restaurante La Façana + Netoworking

Domingo 25 de septiembre de 2011

• 8:00 – 9:00 | Coffee time + Networking.

• 9:00 – 10:30 | Estrategias comerciales y de venta aplicadas.

• 10:30 – 13:30 | Trabajo post formación + Evaluación post formación.

• 13:30 – 15:00 | Comida Networking

• 15:00 – 16:30 | Presentaciones eficaces de proyectos.

• 16:30 – 18:30 | Trabajo post formación + Evaluación post formación

• 18:30 – 20:00 | Presentaciones 5+5

• 20:30 – 21:00 | Fallo de  Comisión de Selección
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Evaluación y selección de los Equipos y Proyectos ganadores

Para la evaluación y selección de los equipos ganadores se obtendrán evaluaciones por 
dos vías:

• Las evaluaciones post formación: Los diferentes formadores, tras sus sesiones 
post-formación, emitirán un informe de cada uno de los equipos de trabajo, con 
una calificación final que se entregará a la Comisión de Selección.

• La evaluación final: Esta se llevará a cabo directamente por parte de la Comisión 
de Selección a  través de las presentaciones 5+5 emitirá una evaluación de cada 
uno de los proyectos y seleccionará los ganadores finales.

Premios

Los premios de “48h. Construyendo una idea” consisten en dos dotaciones económicas 
de 2500€ para:

• El mejor proyecto Innovador.
• El mejor proyecto de Carácter Social.
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